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Préface

La République du Congo met en pratique dans le domaine des 
Petites et Moyennes Entreprises, conformément à la vision 
du Président de la République Chef de l’Etat, Son Excellence 
Monsieur Denis SASSOU N’GUESSO, une politique ambitieuse 
pour la promotion et la compétitivité des PME congolaises. Pour 
traduire en résultat cette vision, le Ministère dont j’ai la charge, 
sous l’autorité du Premier Ministre, Chef du Gouvernement, 
Monsieur Anatole Collinet MAKOSSO publie au titre de l’année 
2023, la 3ème Edition du Bulletin Annuel des Statistiques des 
Formalités des Entreprises.

Ce bulletin partage des données relatives à l’évolution des 
formalités d’entreprises suivant les formes juridiques, lieux 
d’exercice, la nationalité des promoteurs d’entreprise ainsi que 

les informations sur l’âge et le genre.

La publication du présent document offre l’opportunité d’apprécier objectivement le rythme de 
création des richesses qui découle de la formalisation des activités économiques sur l’ensemble 
du territoire national.

L’année 2023 aura été marquée par un fort taux de croissance (29,7%) du volume des créations 
d’entreprises par rapport à 2022, soit 4 188 entreprises créées contre 3 230. Le secteur tertiaire 
domine avec 85,8% de l’ensemble des entreprises créées, avec la branche commerce qui a 
représenté 50,7% de toutes les créations. 25% des entreprises ont été créées par les femmes avec 
un âge moyen des créateurs d’entreprise situé à 40 ans. Les jeunes (18-35 ans) ont créé, quant 
à eux 38,1% des entreprises, soit 1597 entreprises. Cela confirme la nécessité d’une politique 
vigoureuse d’incitation des jeunes à l’entrepreneuriat.

L’exploitation des données devrait en outre inciter les organisations privées impliquées dans 
l’entrepreneuriat et les décideurs publics à participer activement à la redynamisation du tissu 
économique de notre pays et servir de base pour la sensibilisation et l’accompagnement des 
jeunes à la création des richesses. Cette exploitation pourrait être un facteur déterminant pour la 
mise en œuvre des mesures adaptées d’auto emploi et de résorption du chômage en République 
du Congo.

Pour rappel, par lettre de mission n°192/MPMEASI/CAB.22 du 15 février 2022, nous donnions à cette 
époque au directeur général de l’Agence Congolaise Pour la Création des Entreprises, investi de 
la mission de redynamiser et d’optimiser le fonctionnement de cette structure, sa feuille de route 
axée sur quatre thématiques à savoir : la préservation du climat social et satisfaction des usagers, 
la gouvernance, les services spécialisés, la formation et la recherche.
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Je saisis cette opportunité pour féliciter et encourager l’Agence Congolaise Pour la Création 
des Entreprises, son directeur général et toute son équipe, qui par cette nouvelle publication, 
se conforme à cette feuille de route pour constituer, au fil des années, un fichier national des 
entreprises du Congo fiable et sincère.

La Ministre des Petites et Moyennes 
Entreprises, et de l’Artisanat
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Avant-propos

L’Agence Congolaise Pour la Création des Entreprises en sigle 
ACPCE, est un établissement public à caractère administratif 
créé par la loi n°16 -2017 du 30 mars 2017, doté d’une personnalité 
juridique et d’une autonomie financière.

Cette structure placée sous-tutelle du Ministère des Petites 
et Moyennes entreprises, et de l’Artisanat, née des cendres du 
Centre de formalités des Entreprises (CFE), est le guichet unique 
au service des formalités administratives des entreprises.

Dans un contexte où le Gouvernement travaille d’arrache-pied 
pour l’amélioration du climat des affaires, le Ministère des petites 
et moyennes entreprises et de l’artisanat à travers l’ACPCE 
s’emploie à faciliter et à simplifier les formalités d’entreprises 

en allégeant les procédures et en réduisant les délais. Ceci, dans le but d’accroitre le taux de 
formalisation des entreprises d’une part et d’attirer les investisseurs d’autre part.

Au terme de l’année 2023, dans le cadre de l’exécution de l’une de ses attributions qui est entre 
autres, celle de créer et de tenir le fichier national des entreprises, l’ACPCE met à la disposition 
du monde entrepreneurial, des chercheurs, des utilisateurs des statistiques d’entreprises et des 
consommateurs des produits statistiques, ainsi que des différents acteurs de l’écosystème des 
PME, le bulletin statistique des formalités des entreprises enregistrées au cours de l’année 2023, 
en plus de ceux produits trimestriellement.

Le présent document est axé autour de trois (3) chapitres qui sont :

•	 (i) Statistiques globales des formalités d’entreprises : qui analyse l’évolution de 
l’ensemble des formalités de 2015 à 2023 ;

•	 (ii) Statistiques détaillées de créations des entreprises enregistrées : qui présente les 
statistiques de créations de façon détaillée ;

•	 et (iii) Statistiques détaillées des autres types de formalités : qui fait état des statistiques 
sur les modifications diverses des entreprises, des radiations, des Autorisations 
Temporaires d’Exercices(ATE) et des dispenses.

La direction générale de l’Agence Congolaise Pour la Création des Entreprises demeure ouverte 
à recueillir les avis et contributions susceptibles d’améliorer la qualité des publications à venir.

Le Directeur Général

Dieu – merci Emeriand KIBANGOU
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Aperçu méthodologique

Présentation
Le présent document présente les données statistiques des formalités d’entreprises enregistrées 
à l’ACPCE en 2023 avec recours aux statistiques des années antérieures. Il s’agit des statistiques 
sur les créations d’entreprises, les modifications diverses, les mises à jour, les duplicatas, les 
radiations ainsi que sur les autorisations temporaires d’exercices, et les dispenses enregistrées. 
Ces données sont résumées dans les tableaux statistiques et graphiques faciles à la lecture.

Quelques concepts et définition
Création d’entreprise : créer une entreprise revient à déclarer l’activité exercée ou à exercer par 
un tiers pour son immatriculation auprès des services compétents notamment du guichet unique 
(ACPCE) pour les questions des formalités d’entreprises. A l’issue de ces formalités et selon la 
loi de finances 2023, le déclarant devra obtenir six (06) documents notamment : (i) le RCCM 
qui constitue l’acte de naissance de l’entreprise ; (ii) le SCIEN/SCIET attribuant à l’entreprise un 
numéro matricule relevant du système congolais d’immatriculation ; (iii) le numéro à la CNSS 
attestant l’affiliation à la caisse nationale de sécurité sociale, (iv)le NIU donnant l’identité fiscale 
à l’entreprise ou à l’activité exercée ; (v) l’autorisation d’exercice des activités commerciales 
du ministère en charge du commerce donnant l’autorisation à l’usager de pouvoir exercer un 
commerce ; et (vi) la licence unique d’exploitation de l’entreprise renouvelable tous les trois ans, 
retraçant les références des documents de formalisation et indiquant les principales obligations 
fiscales, comptables et sociales que doit connaitre le dirigeant ou le chef d’entreprise dès la fin 
de ces formalités administratives.

La forme juridique : la forme juridique d’une entreprise est le cadre juridique qui définit l’existence 
de l’entreprise et détermine ses règles de fonctionnement. Elle est classée en trois catégories en 
fonction de leur statut : Entreprise individuelle, sociétés des personnes et société des capitaux.

Modifications  : Selon l’article 52 de l’acte uniforme portant Droit Commercial Général, la formalité 
de modification est une demande formulée par un assujetti (usager) lorsque son entreprise 
subit des modifications qui exigent le changement des informations contenues dans le RCCM et 
impliquent la modification des autres documents.

Radiation : La radiation est la formalité qui vise à mettre fin aux activités menées par une entreprise 
pour les raisons énoncées à l’article 200 de l’AUSCGIE. Elle consiste purement et simplement à 
retirer une société du RCCM. C’est la suppression de l’immatriculation de la société qui entame la 
fin de son existence juridique.

Duplicata : La formalité des duplicatas donne la possibilité de pouvoir obtenir une nouvelle fois 
l’ensemble des documents administratifs des entreprises après une perte.

Mise à jour : La mise à jour vise à actualiser les pièces constitutives du dossier de création par 
rapport au forma du nouveau RCCM de l’OHADA. Aussi, il permet d’obtenir une pièce dudit 
dossier pour la première fois lorsqu’elle n’a pas été délivrée à la création.



2

Autorisation Temporaire d’Exercice (ATE) : L’ATE est une autorisation délivrée par le Ministère 
du Commerce pour les entreprises qui viennent réaliser des activités temporaires précaires dans 
un délai d’un an maximum sans avoir l’obligation de s’enregistrer au RCCM.

Dispense : La dispense est une autorisation de prolongation d’exercice des activités commerciales 
attribuée à une succursale étrangère hors OHADA au-delà de la durée légale autorisée de 2 ans 
après son immatriculation.

Méthode de collecte et de traitement des données
Les données sont recueillies à travers les formulaires uniques (de création et autres formalités) 
intégrés dans l’application mise en production dans les directions interdépartementales de 
l’ACPCE. Ainsi, les informations demandées auprès de l’usager à l’accueil sont directement saisies 
dans lesdits formulaires en fonction du type de formalité. Ces données qui se collectent en temps 
réel par nos services techniques, ont subi un traitement statistique strict en vue d’améliorer leur 
qualité pour la production des statistiques fiables à la satisfaction des utilisateurs. Les logiciels 
utilisés pour le traitement et l’analyse étaient Excel et Spss.

Source de données

Résumé analytique
En 2023, le volume des formalités de créations d’entreprises au Congo a atteint un niveau record 
avec 4 188 créations enregistrées à l’ACPCE. Ce chiffre est en hausse de 29,7% par rapport à 
celui de 2022 (3 230 entreprises créées). Cette croissance est quatre (4) fois plus forte que celle 
enregistrée entre 2021 et 2022, qui était de l’ordre de 7,8%.

Ce bond du rythme de création est constaté quel que soit la forme juridique de l’entreprise. 
Ainsi, en 2023, le volume de créations des sociétés (sociétés des personnes et des capitaux) a 
augmenté de 26,8% par rapport à celui de 2022, passant de 872 (2022) à 1 106 (2023).

Pour ce qui est des entreprises individuelles, il a été créé 3 080 entreprises en 2023, contre 2358 
en 2022, soit un taux d’accroissement de 30,7%.

24,6% des promoteurs de ces entreprises nouvellement créées sont des femmes. En d’autres 
termes, 24,6% des entreprises seraient détenues par des femmes. Les hommes demeurent 
majoritaires (75,21%) dans les créations d’entreprises.

Le secteur tertiaire est celui qui concentre le plus de création avec 84,08% d’entreprises créées, 
suivi du secondaire avec 12,57% et enfin le secteur primaire avec 3,68%.

La branche commerce représente à elle seule 50,7% des créations, au titre de l’année 2023.

Les départements de Brazzaville et Pointe-Noire concentrent l’essentiel (92,1%) des entreprises 
nouvellement créées. Avec un accroissement de concentration d’entreprise pour le département 

7
7
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de Brazzaville avec 54,6% des nouvelles entreprises et un recul pour le département de Pointe – 
noire avec 37,5%.

Les départements de la Likouala, Cuvette-Ouest et de la Lékoumou ont enregistré des taux de 
concentration des entreprises nouvellement créées inférieurs à 1%.

L’analyse de la variable nationalité du promoteur de l’entreprise fait état d’une domination des 
créations par les nationaux ou congolais avec 74,3% des entreprises.

Outre les créations d’entreprises, d’autres formalités d’entreprises sont réalisées au guichet 
unique des entreprises. A ce sujet, il a été enregistré :

•	 322 formalités de modifications en 2023 contre 121 en 2022 ;

•	 961 mises à jour en 2023 contre 402 en 2022 ;

•	 577 demandes de duplicata en 2023 contre 206 en 2022 ;

•	 16 radiations en 2023 contre 15 en 2022 ;

•	 et 39 autorisations temporaires d’exercices en 2023 contre 27 en 2022.

Toutes les autres formalités ont enregistré des hausses entre les deux années, avec des rythmes 
divers.
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Chapitre 1 : Statistiques globales sur les formalités 
d’entreprises enregistrées à l’ACPCE en 2023

I.1. Situation globale des formalités d’entreprises
Tableau 1. 1 : Volume de formalités d’entreprises enregistrées en 2023 par département selon le 
type

Tableau 1. 2 : Volume des formalités d’entreprises enregistrées en 2023 par mois selon le type

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 1. 3 : Volume des formalités d’entreprises enregistrées en 2023 par trimestre selon le type

Tableau 1. 4 : Répartition des formalités d’entreprises enregistrées et taux d’accroissement selon 
le type en 2023

Graphique 1. 1 : Accroissement des formalités de créations de 2015 à 2023

I.2. Dynamique des formalités de créations d’entreprises

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Graphique 1. 2 : Evolution mensuelle des créations d’entreprises en 2023

Graphique 1. 3 : Evolution de la tendance mensuelle de création d’entreprises enregistrées de 
2015 à 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 1. 5 : Evolution du volume de formalités de créations d’entreprises enregistrées par 
département de 2015-2023

Graphique 1. 4 : Classement des départements en fonction du volume des entreprises créées à 
l’ACPCE de 2015-2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 1. 6 : Evolution du volume de formalités de créations d’entreprises enregistrées par 
forme juridique

Graphique 1. 5 :  Classement des formes juridiques en fonction du nombre de créations enregistrées 
à l’ACPCE de 2015-2023

Tableau 1. 7 : Evolution des formalités de créations d’entreprises enregistrées par secteur d’activité

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Graphique 1. 6 : Classement des branches d’activités les plus prolifiques en fonction du nombre 
de créations enregistrées à l’ACPCE de 2015-2023

Graphique 1. 7 : Evolution des formalités de créations d’entreprises enregistrées par genre à 
l’ACPCE de 2015-2023

Graphique 1. 8 : Evolution des formalités de créations d’entreprises enregistrées par nationalité 
àl’ACPCE de 2015-2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Chapitre 2 : Statistiques des créations d’entreprises 
enregistrées à l’ACPCE en 2023

II.1. Progression des créations et taux d’accroissement
Graphique 2. 1 : Evolution du nombre de création et taux d’accroissement trimestriel en 2023

Tableau 2. 1 : Evolution trimestrielle des créations d’entreprises enregistrées par département en 
2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 2. 2 : Evolution trimestrielle des créations d’entreprises enregistrées par forme juridique 
en 2023

Graphique 2. 2 : Evolution trimestrielle des créations enregistrées par statut juridique en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 2. 3 : Evolution trimestrielle des créations d’entreprises enregistrées par secteur et 
branche d’activité en 2023

II.2. Profil des dirigeants/promoteurs d’entreprises en 2023
Graphique 2. 3 : Evolution trimestrielle des créations enregistrées par genre en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 2. 4 : Evolution des créations d’entreprises enregistrées par département selon le genre 
en 2023

Graphique 2. 4 : Pyramide des âges des dirigeants/promoteurs d’entreprises en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 2. 5 : Nombre de créations d’entreprises enregistrées par nationalité d’origine du 
dirigeant/promoteur selon le genre en 2023

Graphique 2. 5 : Evolution trimestrielle des créations enregistrées par nationalité d’origine du 
dirigeant/promoteur en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 2. 6 : Nombre de créations d’entreprises enregistrées par tranche d’âge du dirigeant/
promoteur selon le genre en 2023

Tableau 2. 7 : Nombre de créations d’entreprises enregistrées par secteur d’activité selon le genre 
du dirigeant/promoteur en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Chapitre 3 : Statistiques des autres types de 
formalités enregistrées à l’ACPCE en 2023

III.1. Formalité de modification

Tableau 3. 1 : Nombre de modifications trimestrielles enregistrées par département en 2023

Graphique 3. 1 : Répartition des modifications enregistrées par genre en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 3. 2 : Nombre de modifications trimestrielles enregistrées selon le genre en 2023

Tableau 3. 3 : Nombre de mises à jour trimestrielles enregistrées par département en 2023

Graphique 3. 2 : Répartition des mises à jour enregistrées par genre en 2023

III.2. Formalité de mise à jour

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 3. 4 : Nombre de mises à jour trimestrielles enregistrées selon le genre en 2023

Tableau 3. 5 : Nombre de duplicatas trimestriels enregistrés par département en 2023

Graphique 3. 3 : Répartition des duplicatas enregistrés par genre en 2023

III.3. Formalité de duplicata

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 3. 6 : Nombre de duplicatas trimestriels enregistrés selon le genre en 2023

III.4. Autorisation temporaire d’exercice(ATE) et dispense

Tableau 3. 7 : Nombre d’ATE et dispenses enregistrées selon le statut en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Tableau 3. 8 : Nombre d’ATE enregistrées par nationalité en 2023

Tableau 3. 9 : Nombre d’ATE enregistrées par domaine d’activité en 2023

Source : Bulletin annuel-23

Source : Bulletin annuel-23
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Coordination : Jacqueline Lydia MIKOLO, Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et de 
l’Artisanat.

Supervision : Gervais Désiré BOUITI VIAUDO, Président du Comité de Direction de l’ACPCE ;
Emeriand Dieu Merci KIBANGOU, Directeur Général de l’ACPCE.

Equipe 
de rédaction :

Emeriand Dieu Merci KIBANGOU, Directeur Général de l’ACPCE ;
Anick Parfait EWANGA, Chef de services du fichier national et des statistiques 
ACPCE ;
Eudes Exaucé BANIEK, Chef de bureau de la lutte contre la fraude ACPCE ;

Collecte 
de données :

Marlevie NGONDA NGOUNGA, Cheffe de bureau exploitation ACPCE Pointe-Noire 
– Kouilou ;
Félidriche Chardel MVOUAMA, Chef de bureau exploitation ACPCE BRAZZAVILLE;
Jude LOUEMBET LY-KUKELL, Chargé de l’exploitation ACPCE DOLISIE ;
Aymar Ulrich BINDIKA, Chef de bureau exploitation ACPCE OWANDO;
Fridnel MAHOUNGOU, Conseiller d’entreprise et chargé d’exploitation ACPCE 
NKAYI;
Aaron MBEMBA BANZOUZI, Chef de bureau exploitation ACPCE OUESSO ;
Franck Rocky MASSINSA NGOUALA, Assistant DG /ATE.

Serge Oumar Davy DIAWARA, Directeur de l’informatique et de l’exploitation 
ACPCE ;
Van Arsène MASSALA, Directeur Interdépartemental ACPCE BRAZZAVILLE ;
Gaspard MASSOUKOU, Directeur Interdépartemental ACPCE POINTE-NOIRE ;
Koluacy ONTSOULIYAT DOLYNSKY, Directeur Interdépartemental ACPCE 
OWANDO ;
Fortuné Alain BADINGA VONGA, Directeur Interdépartemental ACPCE OUESSO ;
Wilfrid MAHOUNGOU NGANGA, Directeur Départemental ACPCE DOLISIE ;
Franck Eymard TATY, Directeur Interdépartemental ACPCE NKAYI.
Rosen BIYOUDI, chef de service juridique ACPCE.

Personnel d’appui :

Léopold NGUIMBI DEBOUMS, Coordonnateur des activités des directions 
départementales et interdépartementales ;
Euloge Destin MAKOSSO, Coordonnateur de la Licence Unique d’Exploitation
Marielle MOKOKO, Cheffe de service des Ressources Humaines ;
NGATSE Franchelle Amour, Chargée du suivi de l’établissement du NIU personne 
morale.

Relecture :

Equipe de réalisation
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TELECHARGEZ LA PROCEDURE DE CREATION,
DE MODIFICATIONS DIVERSES

ET DE RADIATIONS DES SOCIÉTÉS

VISITEZ LE SITE INTERNET DE L’ACPCE



23


